BASES PARA LA SELECCION DE DOS MONITORES/AS
DEPORTIVOS DE EL PALMAR DE TROYA CON CARACTER
TEMPORAL EN LA TEMPORADA DE 2021

PRIMERA: Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de dos monitores/as
deportivos, como personal laboral temporal, a tiempo parcial, por obra y servicio
determinado, para el desarrollo del Programa “Cooperacion en el sostenimiento de
Técnicos y Dinamizadores Deportivos para el fomento de la actividad fisica y el Deporte”
para el afio 2021, de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

El puesto de trabajo consiste en la realizacién de las labores propias de un Monitor/a
Deportivo, encargado de la organizacién y desarrollo de las actividades deportivas del
Ayuntamiento, con especial atencién a la Escuela Deportiva de fiitbol, incluido el
acompafiamiento a los equipos participantes.

El horario se realizard con la flexibilidad que requiera el servicio para el mejor
funcionamiento del mismo.

SEGUNDA: Las personas seleccionadas serd contratada, por orden de la puntuacion
obtenida, en régimen laboral temporal a tiempo parcial de duracién determinada. La
duracion de la contratacidn se extenderd desde la formalizacién del mismo hasta el 31 de
diciembre de 2021, condicionada a la concesién de la subvencién del Area de Cultura y
Ciudadania de la Excma. Diputacién Provincial de Sevilla. Las retribuciones se adecuaran
a la subvencion recibida para tal fin.

TERCERA: Requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola sin perjuicio de los supuestos en el articulo 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de
la Ley 7/2007 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener conocimientos suficientes de la lengua castellana.

c¢) Tener cumplidos los 16 afios de edad, y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de las funciones
para las que se contrata.
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e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidén
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

f) Haber solicitado la expediciéon o estar en posesion de la titulacion de Educacién
Secundaria obligatoria, titulo de Graduado Escolar, FP 1° o equivalente.

g) Tener conocimientos demostrables en actividades deportivas, mediante formacion,
cursos, y /o experiencia profesional.

h) No estar incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad de las establecidas en la
normativa vigente en la Funcion Publica.

i) Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales de delitos de
naturaleza sexual segun lo exigido por la Ley Orgénica 1/1996 de Proteccién Juridica del
Menor, modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015 de voluntariado que establecen la
obligacion de que se aporte dicho certificado para todos los profesionales y voluntarios que
trabajan en contacto habitual con menores.

J) Realizar el pago de la tasa de 9,02€ en concepto de derechos de examen.

Todos los requisitos exigidos en las presentes bases deberan reunirse el dia que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes.

CUARTA: Los/as interesados/as dirigirdn sus instancias al Sr. Presidente, haciendo
constar que retnen todos los requisitos de la convocatoria, y se presentaran
preferentemente en el Registro General del Ayuntamiento de El Palmar de Troya, sito en c/
Geranio, s/n, 41719-El Palmar de Troya (Sevilla), en horario de 9:00 a 14:00 horas
debiendo adjuntar los siguientes documentos (originales y fotocopias para compulsar):

« Fotocopia Compulsada del DNI, pasaporte o documento nacional en caso de
extranjeros, o en su caso, del documento oficial de renovacién del mismo.

« Fotocopia Compulsada del Titulo académico o reconocimiento de homologacién o
equivalencia, o resguardo de haber solicitado el Titulo o reconocimiento de
homologacién o equivalencia.

« Acreditacion de la experiencia profesional o formacion especifica exigida en la
base tercera punto g) de la presente convocatoria.
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« Certificado negativo del Registro Central de delincuentes Sexuales de delitos de
naturaleza sexual exigido en la base tercera punto i)

« Justificante impreso de haber realizado el ingreso de las tasas correspondientes por
derechos de examen en cualquier oficina de La Caja Rural de Utrera , en la cuenta
IBAN ES11- 3020-0002-19-2003554520, a nombre de «El Ayuntamiento de El
Palmar de Troya», debiendo indicar nombre, apellidos y cédigo Monitor Deportivo.

« Presentacién de un Proyecto, en los términos de la base séptima 1.- A) de la
presente convocatoria.

« Curriculum Vitae

« Acreditacién de los méritos alegados. La experiencia profesional se acreditard a
través de contratos laborales, y vida laboral, o certificados de servicios prestados en
la Administraciéon y vida laboral que deberdn aportarse mediante documento
original acreditativo de los mismos o copia debidamente compulsada, sin que se
proceda a la valoracién de aquéllos que no se presenten en esta forma, en ellos debe
constar; jornada de trabajo, objeto del contrato y fecha de inicio y finalizacién o
continuidad. La asistencia a seminarios, cursos y jornadas se acreditard mediante la
aportaciéon de original o de copia, de los titulos, certificados o diplomas de
realizacién, debidamente compulsada, o resguardo acreditativo del abono de los
derechos de expedicion del titulo.

El lugar de presentacidn de instancias se entiende sin perjuicio de aquellos otros que sefiala
el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Cuando las instancias se presenten en
cualquiera de estos lugares, el interesado deberd justificar la fecha y hora de la
presentacién del envio y anunciar al Ayuntamiento, la remisioén de la instancia, mediante
correo electronico o fax. Las instancias que se presenten a través de las Oficinas de correo
deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el funcionario/a de correos
antes de ser certificadas, siendo obligatorio a efectos de acreditar la fecha de presentacidn.
La documentacién que se debe adjuntar a la instancia, que justifica los requisitos exigidos
debe ir debidamente compulsada.

Las instancias de participacién deberédn ir acompafiadas necesariamente del justificante que
acredite el abono de la tasa por derechos de examen por importe de 9,02 euros (Ordenanza
fiscal aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento el 12 de noviembre de 2018 y publicada
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 54, de 07 de marzo de 2019).

El ingreso podrd efectuarse en cualquier oficina de la Caja Rural de Utrera mediante
transferencia desde un nimero de cuenta bancaria a la cuenta corriente cédigo IBAN
ES11- 3020-0002-19-2003554520 de la Caja Rural de Utrera a nombre de «FEl
Ayuntamiento de El Palmar de Troya», debiendo indicar nombre, apellidos y codigo
Monitor Deportivo.

Ejemplo: Axxxxx, Byyyyyy Czzzzzzz. Monitor Deportivo
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El plazo de presentacion de instancias serd de 10 dias habiles, contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de esta base en el “Boletin Oficial” de la provincia.

La presentacion del/la candidato/a al presente proceso selectivo con lleva al conocimiento
y aceptacion de las bases de la presente convocatoria.

QUINTA: Finalizado el plazo de presentacion de instancias se publicard en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de El Palmar de Troya, en la sede -electrénica
https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede, y en el BOP de Sevilla,
la relacién provisional de admitidos y excluidos, y en su caso, la causa de exclusién, , a
efectos de que se puedan efectuar cuantas reclamaciones estimen oportunas, dentro del
plazo de 5 dias habiles desde el dia siguiente al que se publique dicha lista provisional.
Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no
aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de admitidos,
seran definitivamente excluidos del procedimiento y de la realizacion de las pruebas.

Expirado dicho plazo, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.
En caso de estar todos los aspirantes admitidos, la lista provisional adquirird el caricter de
definitiva. Se comunicard a los admitidos/as fecha y lugar de la entrevista persosonal,
mediante  publicacion en el tablon de anuncios, fisico y electrénico
(https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede

SEXTA: Las publicaciones objeto de la convocatoria se realizard de la siguiente forma: en
el tabléon de anuncios del Ayuntamiento de El Palmar de Troya, fisico y electrénico,
(https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede).

SEPTIMA: El procedimiento de seleccién de los aspirantes serd mediante sistema de
concurso-oposicion

1.- FASE DE OPOSICION: Miximo 6 puntos. Constard de dos fases de cardcter
obligatorio, viniendo determinada la calificacidon definitiva de esta fase por la suma de las
puntuaciones obtenidas en ambas pruebas

1.- A) Presentacion de un Proyecto: Fase de caricter obligatorio. Consistira en la
presentacién de un Proyecto de Dinamizacién y Fomento de la Actividad Fisica y el
Deporte para nifios de 6-16 afios del municipio de El Palmar de Troya. El proyecto versara
sobre un andlisis personal y original de las tareas del puesto, y las condiciones y requisitos
para su desempeifio, con especial atencidn al &mbito territorial de actuacion.

La extensién maxima serd de cinco folios por una sola carilla de extension, en papel A4,
con letra Time New Roman tamafio 12 e interlineado simple, en idioma castellano,
valordndose por el Tribunal la presentacion, claridad en la exposiciéon y limpieza del
proyecto.
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El proyecto se estructurard en los siguientes apartados: Denominacién, justificacion,
objetivos, destinatarios, metodologia, actividades, temporalizacién, materiales y
evaluacion.

La propuesta de Taller, habra de presentarse en sobre cerrado, cruzada la firma en la
solapa de cierre, con el nombre del aspirante, junto con la documentacion y solicitud
para participar en el proceso selectivo.

La puntuacién maxima en este apartado sera de 4 puntos.

1.- B) Fase de Entrevista Personal: Maximo 2 puntos

Fase de caracter obligatorio, de forma que si algiin aspirante no la cumplimentard, se
entenderd que renuncia expresamente y, en consecuencia, quedara eliminado.

Los aspirantes seran entrevistados por el Tribunal, acerca de la experiencia acreditada,
conocimientos del puesto al que se opta, sobre aspectos relacionados con el proyecto
presentado y cualquier otra circunstancia que el Tribunal estime necesaria para garantizar
la objetividad y racionalidad del proceso selectivo. La entrevista se valorard de 0 a 2
puntos.

2.- FASE DE CONCURSO: Maximo 4 puntos
2.- A) Experiencia Profesional: Maximo 2 puntos

a) Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracién Local en plaza o
puesto de Monitor Deportivo o similar contenido al que se opta 0, 20 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas en
plaza o puesto de Monitor Deportivo o similar contenido al que se opta 0,10 puntos.

¢) Por cada mes completo de servicios prestados en empresas privadas en puesto de
Monitor Deportivo o similar contenido al que se opta 0,05 puntos.

Los periodos a tiempo parcial seran valorados atendiendo al nimero de meses cotizados
que resultare en la vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Las fracciones del tiempo inferior a un mes no se computaran.
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Medios de Acreditacion: Los justificantes de los méritos: contratos de trabajo, y vida
laboral, o certificados de servicios prestados en la Administracion y vida laboral,
deberan aportarse mediante documento original acreditativo de los mismos o copia
debidamente compulsada, sin que se proceda a la valoraciéon de aquéllos que no se
presenten en esta forma. En ellos debe constar: jornada de trabajo, fecha inicio y fin
de la relacion de trabajo o si continiia vigente, y objeto del contrato.

2.- B) Formacién: Maximo 2 puntos
a) Formacion Reglada: Otras titulaciones académicas ademas de la requerida para el
proceso de seleccion en estas bases y relacionados directamente con las funciones del
puesto de trabajo: Maximo 1 punto
.- Grado o equivalente en Ciencias de la actividad Fisica y de Deporte, 1 punto.
.- Diplomado/a en Magisterio Especialista en Educacion Fisica, 0,75 puntos.
.- Técnico/a de grado superior en ensenanzas Deportivas. 0,50 puntos

.- Técnico/a de grado medio en ensefianzas Deportivas. 0,25 puntos.

Medios de Acreditacion: la aportacion del titulo bien sea original o copia compulsada del
mismo o resguardo acreditativo del abono de los derechos de expedicion del titulo

b) Cursos de Formacién: Impartidos, Organizados, Homologados o financiados por
Administraciones Publicas, Colegios profesionales, organizaciones sindicales vy
empresariales, federaciones deportivas y organismos publicos, relacionados directamente
con el puesto de trabajo, al que se opta, seran valorados, cada uno, como a continuaciéon se
refiere. Maximo 1 punto.

.- Entre 5 y 19 horas : 0,10 puntos.

.- Entre 20 y 40 horas : 0,20 puntos.

.- Entre 41 y 70 horas : 0,30 puntos.

~Entre 71 y 100 horas: 0,40 puntos.

.- Entre 101 y 150 horas: 0,50 puntos.

.- Mas de 150 horas : 1 punto.
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No se tendrd en cuenta, a efectos de valoracion: aquellos en los que no aparezcan el
nimero de horas.

Acreditacion: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditara mediante
la aportaciéon de original y/o de copia, de los titulos, certificados o diplomas de
realizacion de los mismos, debidamente compulsada, o resguardo acreditativo del
abono de los derechos de expedicion del titulo.

OCTAVA: Los Méritos se valoraran con referencia a la fecha de expiracion del plazo de
presentacién de solicitudes y se acreditardn documentalmente con la solicitud de
participacidn, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados aquellos méritos, aunque haya
sido alegados, aportados o justificados con posterioridad a la finalizaciéon del plazo
referido.

NOVENA: El orden definitivo de la seleccion vendra determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas, en la fase de oposicion. y en la fase de concurso En caso de
empate se valorard primero la fase de oposicioén, y segundo la fase de concurso, si persiste
el empate se realizard un sorteo publico. El resto de aspirantes que hayan superado las dos
fases, quedardn en reserva para contrataciones laborales, en caso de necesidad, a efectos de
vacantes, ausencias enfermedad u otra circunstancias que impida a los/as seleccionados/as
a desempenar su puesto de trabajo, y para futuras contrataciones que resulten necesarias a
fin de cubrir plazas vacantes, salvo que el Ayuntamiento optare por efectuar una nueva
convocatoria publica.

DECIMA

El Tribunal calificador estard integrado de la forma siguiente:
Presidente: Personal de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.
Vocales: Personal del Ayuntamiento de El Palmar de Troya
Personal del Ayuntamiento de El Palmar de Troya

Personal del Ayuntamiento de El Palmar de Troya

Secretario/a: El de la Corporacién o funcionario o personal del Ayuntamiento de El
Palmar de El Palmar de Troya en quien delegue, con voz pero sin voto.

El Tribunal podra disponer la incorporacidn de asesores especialistas, con voz y sin voto,
los cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.
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Los miembros del Tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en todo
lo referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las
mismas la informacién que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida al
proceso selectivo para el que han sido nombrados.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan surgir en la aplicacién de
las Bases, para decidir respecto en todo lo no previsto en estas bases, y esta facultado para
resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el desarrollo del proceso selectivo y para
adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden del mismo.

UNDECIMA: La Convocatoria del proceso selectivo se publicard en el Tablén de
Anuncios fisico, Tablén Electrénico. Terminadas las fases del proceso selectivo, el
Tribunal Calificador hara publico el resultado en el Tabl6n de anuncios fisico y electrénico
del Ayuntamiento, publicidndose la puntuacién definitiva de los concursantes por orden de
puntuacién obtenida. Todos los anuncios relativos al proceso selectivo se publicaran en el
Tablén de Anuncios, sito en la ¢/ Geranio, s/n y en la sede electronica de El Palmar de
Troya https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede La publicacioén en
cualquier otro medio tiene cardcter meramente informativo.

DUODECIMA: Contra la presente convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via
administrativa, podra interponerse por los interesados con caracter potestativo, recurso de
reposicion, ante la Presidencia en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente de Sevilla, en
el plazo de dos meses, en ambos casos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, asi mismo se publicard en el Tablén de Anuncios fisico y
electronico de este Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el art. 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Locales y Disposicion Adicional 14 de la ley 19/2003, de 23 de
diciembre, de reforma de la Ley Organica del Poder Judicial, que modifica el articulo 8 de
la Ley 29/98, de 13 de julio. También podran utilizarse otros recursos, si lo estimasen
oportuno.

En El Palmar de Troya, a fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- El
Presidente.-Fdo: Juan Carlos Gonzélez Garcia
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MODELO DE SOLICITUD

D./D?. con
domicilio en Calle

de la localidad de

con

D.N.I:

teléfono

electrénico

provincia de

y

Que enterado de la convocatoria del Ayuntamiento de El Palmar de Troya (Sevilla) para la
seleccion de dos de Monitores/as Deportivos/as.

Que reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos por las bases de la convocatoria
y declarando expresamente que no me hallo incurso/a en causa de incapacidad e
incompatibilidad para prestar servicios en la Administracion Publica.

SOLICITA:

Se tenga por presentada esta solicitud junto con la documentacién que se acompaiia y se
sirva admitirme para participar en el proceso selectivo.

Documentos que se adjuntan:

Fotocopia compulsada del DNI/ NIE.

Fotocopia compulsada de la titulacién exigida.

Fotocopia compulsada de los titulos académicos de que dispongo.

Fotocopia compulsada de los méritos alegados.

Acreditacion de la experiencia profesional o formacidn especifica.

Proyecto

Curriculum Vitae.

Certificado Negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales del Ministerio

de Justicia del Gobierno de Espafia.

Justificante de pago por tasa de derechos de examen.

Otros

En EI Palmar de Troya, a de

FIRMA

de 2020.
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